
 

 

 
 
 
Wildwasser Karlsruhe e.V. ist eine Fachberatungsstelle für von sexualisierter Gewalt betroffener 
Kinder, Jugendlicher und Erwachsener. Seit über 30 Jahren beraten und unterstützen wir 
Menschen, die sexualisierte Gewalt erfahren haben.  Mit unseren Präventionsveranstaltungen 
und unserer Öffentlichkeitsarbeit sensibilisieren wir für Gewaltstrukturen und fördern Schutz 
und Handlungssicherheit im Kontext sexualisierter Gewalt.   
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine(n) Mitarbeiter*in für die Bereiche 
Beratung und Prävention (Stellenumfang 33 Stunden / Woche), zunächst befristet für 2 Jahre 
mit Aussicht auf unbefristete Stelle, Sozialarbeiter*in, Psycholog*in, Sozialpädagog*in oder 
vglb. Abschluss 
 

Ihre Aufgaben 
• Beratung / Fachberatung bei sexualisierter Gewalt 
• Durchführung von Präventionsveranstaltungen für Kinder und Jugendliche 
• Gestaltung von Informationsveranstaltungen und Fortbildungen für Fachkräfte, 

Ehrenamtliche und Einrichtungen sowie Realisierung von Elternabenden 
• Fachliche Begleitung und Unterstützung bei der Erarbeitung von Schutzkonzepten 
• Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit 

Sie bringen mit 
• Fundierte Kenntnisse im Bereich „sexualisierte Gewalt“, insbesondere im Kontext von 

Inklusion  
• Berufserfahrung im psychosozialen Beratungsbereich  
• Erfahrungen / Interesse an der Bildungsarbeit mit Jugendlichen und Erwachsenen  
• Team- und Kooperationsfähigkeit  
• Reflexionsfähigkeit und Bereitschaft zur regelmäßigen Supervision und Intervision  
• Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
• Mehrsprachigkeit bzw. gute Kenntnisse in weiteren Sprachen  
• Gute Kenntnisse der gängigen MS-Office-Anwendungen  
• Eine feministische, gender- und rassismussensible sowie transkulturelle Haltung 

Wir bieten Ihnen 
• Eine vielseitige und interessante Tätigkeit  
• Zusammenarbeit in einem engagierten und interdisziplinären Team 
• Regelmäßige Supervision und Intervision sowie Möglichkeiten zur Fortbildung 
• Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten 
• Vergütung in Anlehnung an den TVöD, Entgeltgruppe SuE15 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 05.10.2026 per E-Mail an: 
kittner@wildwasser-karlsruhe.de. Bei Rückfragen rufen Sie uns auch gerne an unter Tel. 0721 85 
91 74. Weitere Informationen finden Sie unter www.wildwasser-karlsruhe.de. 
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