
Der Caritasverband Heinsberg sucht ab sofort für die Fachberatungsstelle gegen sexualisierte 
Gewalt bei Kindern und Jugendlichen in Geilenkirchen 

eine*n Berater*in mit einem Beschäftigungsumfang von 28 Std./Woche. 

Ihre Aufgaben – vielseitig und sinnstiftend 

 Beratung und Begleitung von betroffenen jungen Erwachsenen, Kindern und Jugendlichen + 
Beratung und Begleitung von Eltern und Bezugspersonen von betroffenen jungen Erwachsenen, 
Kindern und Jugendlichen.  

 Fachliche Unterstützung und fallbezogene Beratung für pädagogische Mitarbeiter*innen und 
andere Fachkräfte 

 Durchführung von Trauma-sensibler Beratung  

 Planung und Gestaltung von Präventionsangeboten sowie Durchführung zielgruppenorientierter 
Schulungen 

 Aktive Netzwerkarbeit zur Stärkung regionaler Schutzstrukturen 

 Einbringen und Anwenden von Grundkenntnissen zu sexualisierter Gewalt im Beratungs- und 
Präventionsalltag 

Damit bereichern Sie unser Team 

 Abgeschlossenes Studium in Psychologie (M.Sc.), der Sozialen Arbeit, Pädagogik oder eine 
vergleichbare Qualifikation (m/w/d) 

 Einschlägige Berufserfahrung in oben benanntem Arbeitsfeld oder vergleichbarer Tätigkeit 

 Anerkannte Zusatzqualifikation oder die Bereitschaft, diese zu erwerben 

 Hohe Motivation für kontinuierliche Fort- und Weiterbildung 

 Zielgruppenorientierte und wertschätzende Grundhaltung sowie die Fähigkeit zur Selbstreflexion 

 Sicher in der Netzwerkarbeit und Beziehungsgestaltung 

 Teamorientierter, transparenter und verlässlicher Arbeitsstil 

Darauf können Sie sich bei uns freuen 

 Wertschätzende, offene und positive Arbeitskultur 

 Umfassende, fundierte Einarbeitung in einem kollegialen und wertschätzenden Team 

 Spezielle, berufsspezifische Weiterbildung 

 Regelmäßige Supervision zur fachlichen und persönlichen Unterstützung 

 Attraktive Vergütung nach Tarif (AVR), zusätzliche Leistungen sowie betriebliche Altersvorsorge 
(KZVK) und vermögenswirksame Leistungen 

 Vielfältige Fortbildungsangebote, u. a. über unsere digitale Schulungsplattform 

 Spannende Gesundheitsangebote wie sportliche Firmenevents, Massagen, Zumba, Bike-Leasing 
u. v. m. 

Bei uns arbeiten Menschen mit vielfältigen Weltanschauungen. Entscheidend ist, dass Sie hinter den 
Zielen stehen, die der Caritas als christlicher Organisation wichtig sind. 

Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) 

an: 

Caritasverband für die Region Heinsberg e.V. 

Isabelle Paulus, Personalmanagement 
Bewerbungen an: bewerbungen@caritas-hs.de (im PDF-Format) 
Tel. 02452-9192-36 
Besuchen Sie auch unsere Karriereseite für mehr Informationen: www.caritas-heinsberg.de/jobs.html  
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